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o 2V _2009/GOB.REG-HVEA/ PR
Alasscerwedioe. | 8 JUN, 2009

VISTO: El Informe N° 062-2009-GOB.REG.HVCA /CEPAD con Proveido
N®2503-2009/ GOB.REG.HVCA/PR, el Informe 082-2008/ GOBREG.HVCA/GRDS, la Resolucién
Gerencial Regional N° 0088-2008-GOB.REG.HVCA/GRDS, la Opinién Legal N° 42-2008-
GOB.REG.HVCA/ORAJ-ROR, el Oficio N° 000855-2008-DOAJ-DREH-ME, la Opinién Legal N°
139-2008-DOAJ-DREH-ME y demis docurnentos adjuntos en cien (1 00) folios utiles v,

CONSIDERANDO:

Que, la investigacion denominada RESPONSABILIDAD EN LA
DETERMINACION DE NULIDAD DE ACTO ADMINISTRATIVO, se sustenta en la
Resolucion Gerencial Regional N° 0088-2009-GOB.REG-HVCA/GRDS, sobre faltas de caricter
disciplinatio ptesuntamente cometida por funcionatios y servidora de la Direccién Regional de
Educacién de Huancavelica, avocindose al conocimiento la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de Huancavelica, teniéndose en cuenta que es un
s0lo hecho, por lo que asumen competencia vilida

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N°® 0088-2009-
GOB.REG.HVCA /GRS, se declara fundado el Recurso de Apelacion Interpuesto pordon Asisclo
Rufo Arana Verdstegui, contra la Resolucién Directoral Regional 01171, del 22 de Noviembte del 2007,
emitido pot la Direccién Regional de Educacién de Huancavelica, declarindose parcialmente nulo el
procedimiento administrativo, rettotrayindose al momento de interposicién del recurso de
reconsideracion contra la Resolucion N° 04298-2001/ONP-DC-20530 expedida el 31 de mayo del 2001
por la Oficina de Normalizacién Provisional conforme alo establecido enla Ley N° 28449;

Que; en fecha 31 de Mayo del 2001, la Oficina de Normalizacién Provisional
expide |2 Resolucion N° 04298-2001/OONP-DC-20530 mediante la cual se resuelve declagar Procedente
la solicitud de reconocimiento de derecho a pensidn de cesantia formulada por el recurrente, asi como
Reconoce el derecho a pensién definitiva de cesantia Nivelable la cual debers ser regulada en base a 22
anos, 10 meses y 18 dias de servicios prestados a favor del Magisterio Nacional, con catgo a Director,
IV Nivel Magisterial, jornada Laboral 40,Hotas, a partir del 01 de Abxil del 2000;.ante cuyo acto, el
interesado medtante escrito de fecha 08 de Noviembre del 2004, interpone Recutso de Reconsideracién
alegando que tiene 27 afios, 03 meses /&% dias de servicio prestado al magisterio;

Que, a través de la Resolucion Directoral Regional N° 01171 del 22 de
Noviembre del 2007, notificada al interesado el 22 de Febrero del 2008, la Direccion Regional de
Hducacion de Huancavelica declara improcedente su Recutso de Reconsideracion por ngesentacion
extemporinea, sosteniendo que conforme consta en el Memorando N° 002-TD-DRFEH-2006, la
I €écnico Administrativo III de la Oficina de Trimite Documentario pone en conocimi 3 que la
otifitacion de la impugnada se realizd el 05 de Octubre del 2004. Asi el 13 de Marzc 2l 2008, el
impugnante interpone recurso de apelacion cdBtra este iltimo resolutivo, argumentando que es legal y
nulala resolucidn que dedfwmprocegg h £y reconsideracion, pues se basa en un Memotandoyenla 3
constancia de notificaciory donde se a que la fecha de notificacién donde se le pone en 4
alidar y cumplir los requisitos para interponcr el Recurso. {8
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Habiéndose efectuado el anilisis de los hechos se tiene que, de acuerdo a lo observado en los
antecedentes administrativos acompafiados a fojas 73 obra la constancia expedida el 21 de Eneto del
2005 pot la sefiora Mariluz MUNOZ CUETO, Técnico Administrativo 111 de la Oficina de Trimire
Documentado de la DREH, quien hace saber que la Resolucion N° 04298-2001/ONP-DC-20530,
expedida por la Oficina de Normalizacién Provisional, le fue notificada al interesado el diz 18 de
Octubre del 2004. Habiéndose revisado el calendario correspondiente a dicho afio, se advierte que
desde el dia siguiente de recepcionado la mencionada Resolucién hasta la fecha de interposicién del
Recurso de Reconsideracion, habian transcurrido exactamente 15 dias, encontrindose por tanto dentro
del plazo de ley para su admisién. De modo tal, que la declaracién de Improcedencia del Recurso por
extemporineo ha sido evacuado de manera irregular, pues se ha vulnerado los principios del debido
procedimiento, de presuncién de veracidad y de verdad material contenido en los numerales 1.2, 17,
1.11 del Ardculo IV del Titulo Preliminar de la ley N° 27444, por lo que ha incurtido en vicio
insubsanable de nulidad, conforme lo establece el numeral 2 del Articulo 10° del mismo cuerpo legal;
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Que, por los hechos expuestos se ha hallado indicios dela responsabilidad de

dofia MARILUZ MUNOZ CUETO, Setvidora de la Direccién Regional de Educacidén de -

Huancavelica, por no haber cumplido con verificar 1a respectiva Constancia de Notificacién del
interesado, antes de sostener que se le habia notificado el 05 de octubte del 2007 yvno el 18 de octubre
como asi lo demuestra el recurrente, con cuyo extremo ha transgredido sus obligaciones contenidas en
el Literal a) d) y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Casteta
Administrativa y de Remuneraciones que norma: a) Cumplir personaly diligentemente los deberes que
impone el setvicio publico. d) Conocer exhaustivamente las labores ‘del cargo y capacitarse para un
mejor desempefio y h) Las demis que sefialen las leyes o el Reglamento; conducta que se halla tipificada
como grave falta disciplinaria establecida en ¢ Articulo 28° Literales a) y d) del referido cuerpo de
notmas que establece a) El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento
v d) La negligencia en el desempefio de funciones;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don Lucio CAUCHOS

SX INOZA, Jefe (e) de la Oficina de Control Institucional de la Direccién Regional de
déicacién de Huancavelica, por haber @everado que el interesado fue notificado en fecha 05 de
octubre del 2004 y no &l 18 de octubre como asi se lo refiere la responsable del Area de Tramite
Daosementatio, sin haber verificado la fecha real por medio de algiin documento que sustente lo
mencionado, llegando a poneren conociggiento del Presidente de la comisién de Revision de Pensiones
de la Direccién Regional de Educacién de Huancavelica, diche argumento; con cuyo extremo ha
¢ P\ ttansgredido sus obligaciones contenidas %el Literal 2) d) y h) del Articulo 21° del Decteto Legislativo
SN 276 Ley de Bases de la Carrera Ad mtiva y de Remuneraciones que norma: a) Cumplir
® €l servicio piblico y h) Las demds que sefialen las

gies.0-€l Reglamento; conducta que se halla tipificada como grave falta disciplinarta establecida en el
¢culo 28° Literales a) y d) del referido cuerpo de normas que establece ) El incumplimiento de las
bmas establecidas en la presente ley y su reglamento y d) La negligencia en el desempernio de




GOBIERNO REGIONAL - €
HUANCAVELICA

Mo, 2V _2009/G0B.REG-HVEA/ PR
Hsanconnbbo, 1 8. JUN. 2009

Que, se hallado asimismo, la presunta responsabilidad de don ALEJANDRO
. HERNANDEZ ESPINO Directorde la Oficina de Asesoria Juridica de Ia Direccién Regional
de Educacién de Huancavelica, por haber emitido 1a Opinién Legal N® 493-2007-DOAJ-DREH-
ME de fecha 04 de Octubre del 2007, en donde opina que se declare Improcedente por extemporineo
el recurso de reconsideracién presentado por el impugnante, tomando como vilido el Memorando N°
\002-TD-DREH-2006 remitido por la responsable de la Oficina de Tramite documentario; habiendo
Yransgredido sus obligaciones contenidas en el Literal a) y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N°
R76 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones que norma: a) Cumpiir personal y
7 diligentemente los deberes que impone el setvido publico y h) Las demds que sefialen las leyes o el
Reglamento; conducta que se halla tipificada como grave falta disciplinatia establecida en el Articulo 28°
Litetales a) y d) del referido cuerpo de normas que establece a) El incumplimiento de las normas
establecidas en la presente ley y su reglamento y d) La negligench en el desempefio de funciones;
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Que, asimismo, se ha hallado presunta responsabilidad de don NOE
APOLONIO GUTIERREZ SALDANA ex Directot Regional de Educacion, por haber firmado
¢l acto resolutivo agraviante para el administrado Asisclo Rufo Arana Verastegui, materializado en la
Resolucién Directoral N® 01171 con las evidentes itregularidades; con cuyo extremo ha transgredido sus
: obligaciones contenidas en el Literal 2) d) y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones que norma: a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico. d) Conocer exhaustivamente las labores del
catgo y capacitarse para un mejor desempeiio y h) Las dernds que sefialen las leyes o el Reglamento;
conducta que se halla tipificada como grave falta disciplinaria establecida en el Articulo 28° Literales a) y
d) del referido cuerpo de normas que establece a) El incumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglamento y d) La negligench en el desempefio de funciones; A

Que, la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del

Gobietno Regional de Huancavelica, considera que existe presunta responsabilidad admifistrativa de las

=® personas implicadas en los hechos, debido a que se ha actuado administrativamente con ext¥ma

deficiencia respecto de la informacién entre una y otra 4rea, llegando a agraviar al administrado al

denegirsele la revisién de la contradiccién formulada 2 un derecho que le correspondia, y su

consecuente dilacion para obtener su pretension pensionatia; asi como se ha lesionado la imagen de la

institucion, por no ser justa en sus actuaciones, recayendo en la responsabilidad de cada uno de sus

integrantes, motivo por el cual los procesados deben ser sometidos a proceso administrativo
disciplinario, debiendo de gamantizarse su defensa como corresponda;

g
De conformidadal Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Supremo N° 005-90-
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En uso de las atribuciones y facultades conferidas porla Constitucién Politita
del Pert), Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificado porla Ley N° 2792;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disci}:)linm:iol1 porld

expuesto en las consideraciones de la presente Resolucion, a:
(2

¢ NOE APOLONIO GUTIERREZ SALDANA, ex Director Regional de Educacién de
Huancavelica.

* LUCIO CAUCHOS ESPINOZA Jefe de la Oficina de Control Instittucional de la ex Direccién
Regional de Educacién de Huancavelica.

¢ ALEJANDRO HERNANDEZ ESPINO, ex Director de la Oficina de Asesoria Juridica de la ex
Direccién Regional de Educacion de Huancavelica,

» MARILUZ MUNOZ CUETO, servidoranombrada de la ex Direccién Regional de Educacién de
Huancavelica.

ARTICULO 2°.- Los procesados tienen derecho a presewtar su descargo por
escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley.

ARTICULQ 3°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Oxganos competentes del Ggbierno Regional
Huancavelica, Oficina de 12esarrollo Humano, Sub Getencia de Educacién e Interesatht, conforme a

ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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